Zalgcznik do Uchwaty Nr 3/2026/2027 Rady Pedagogicznej
Zespotu Szkot i Placdwek Oswiatowych w Horyricu-Zdroju z dnia 1.09.2026 1.

PLAN PRACY

Szkoty Podstawowej im. Marszatka J6zefa Pitsudskiego
funkcjonujacej w Zespole Szkét i Placéwek Oswiatowych w Horyricu-Zdroju
na rok szkolny 2026/2027

PODSTAWA OPRACOWANIA PROGRAMU:

00 M | N e i

CELE:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe z pdZniejszymi zmianami.

Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzeénia 1991 r. z pdzniejszymi zmianami.

Podstawa programowa ksztatcenia ogolnego.

Podstawowe kierunki realizacji polityki oéwiatowe]j paristwa w roku szkolnym 2026/2027.
Statut Szkoty Podstawowej im. Marszatka Jézefa Pitsudskiego w Horyricu-Zdroju

Whioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego dyrektora za rok szkolny 2025/2026.
Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

Wytyczne Podkarpackiego Kuratora Oswiaty.

Zapewnienie prawidtowej realizacji zadan szkoty w korelacji z celami giéwnymi przyjetymi w
programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty oraz zgodnie z podstawowymi kierunkami polityki
oSwiatowej panstwa.

Wdrazanie w szkole i przedszkolu zmian wynikajacych z Reformy26. Kompas Jutra - wspieranie
rozwoju kompetencji fundamentalnych (jezykowe, matematyczne, cyfrowe | ruchowe) i
przekrojowych (spoteczne, poznawcze, osobiste) u ucznidw.

Budowanie odpornoéci spotecznej - ksztattowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i
prospotecznych oraz odpowiedzialnosci za bezpieczeristwo wtasne i innych.

Promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci off-line. Rozwijanie umiejetnosci bezpiecznego poruszania
sie w sieci i krytycznego myslenia, w tym odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencji, a
takze korzystania z funkcjonalnosci i zasobéw Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;j.
Rozpoznawanie potrzeb dzieci i mtodziezy z wykorzystaniem oceny funkcjonowania w Srodowisku
przedszkolnym i szkolnym. Wspieranie przedszkoli i szkét w zakresie wspétpracy z rodzicami w
procesie edukacji, pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wychowania w celu zapewnienia
spojnosci i skutecznosci wsparcia udzielanego kazdemu dziecku.

Profilaktyka uzaleznien behawioralnych i przeciwdziatanie przemocy réwieéniczej. Wspieranie
zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy oraz udzielanie pomocy w kryzysach psychicznych.
Wspieranie podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem doradztwa zawodowego i promocji ksztatcenia zawodowego. Upowszechnienie
nowej oferty ksztatcenia zawodowego wypracowanej z branzami.

Wspieranie ciekawosci i aktywnoséci poznawczej ucznidw poprzez promowanie ksztatcenia
interdyscyplinarnego i pracy projektowej oraz wykorzystywanie oceniania ksztattujacego i informacji
zwrotnej w pracy z uczniem.



I. ORGANIZACIA PRACY

Zadania Osoby Termin Uwagi
odpowiedzialne realizacji

Opracowywanie anekséw do Arkusza organizacji szkoty | dyrektor niezwlocznie *) dotyczy
na rok 2026/2027 i zasiegniecie opinii rady po zaistnieniu | anekséw do
pedagogicznej, zwigzkéw zawodowych* i organu zmian 30.09.2026
nadzorujgcego®.
Opracowanie rocznego planu pracy szkoty oraz dyrektor 01.09.2026
opracowywanie miesiecznych harmonogramow pracy na biezgco
administracji i obstugi.
Aktualizacja dokumentéw szkolnych i dostosowanie ich | dyrektor na biezgco
do zmian prawa o$wiatowego: statut, regulaminy,
procedury.
Przydziat wychowawstw, zaje¢ edukacyjnych i innych dyrektor do 1.09.2026 i
czynnosci/obowigzkéw stuzbowych wszystkim na biezagcow
pracownikom. ciggu roku
Powotanie komisji statych oraz zespotéw dyrektor do 01.09.2026
przedmiotowych i zadaniowych, uzupetnianie cztonkéw
do zespotow
Rozpoczecie nowego roku szkolnego. Uporzagdkowanie | dyrektor 01.09.2026

spraw kadrowych i ptacowych: zawarcie nowych uméw
o prace, szkolenia bhp.

Opracowanie tygodniowego rozktadu zaje¢ statych i

wicedyrektor

do 01.09.2026

niezwlocznie

zajec pozalekcyjnych, harmonogramu pracy swietlicy i dyrektor po zmianach
harmonogramu dyzuréw nauczycieli. Wprowadzenie
rozktadu do e-dziennika.
Udostepnienie uczniom podrecznikéw i materiatéw bibliotekarz, do 04.09.2026 | | na biezgco
cwiczeniowych. wicedyrektor
Kontrola wewnetrzna magazyndw i przygotowania dyrektor, do 04.09.2026 | 7 dni od zm.
stotowki szkolnej do dozywiania uczniéw, ustalenie list | intendentka,
uczniow zakwalifikowanych do dozywiania przez GOPS. | kucharz
Wprowadzenie danych do SIO dyrektor,
sekretarz 07.09.2026
Opiniowanie tygodniowego rozktadu zaje¢ statych, wicedyrektor do 9.09.2026 | po
harmonogramu pracy $wietlicy i dyzuréw nauczycieli. dyrektor zaistnieniu
zmian
Organizacja spotkan informacyjnych dla rodzicéw nt. dyrektor
realizacji edukacji zdrowotnej, realizacji innowacji nauki 26.08.2026
ptywania w kl. czwartej; organizacja oddziatowych
zebran z rodzicami i pierwszych wybordw rad
oddziatowych oraz wybory Zarzadu RR. Zapoznanie
rodzicdw z podstawowymi dokumentami regulujgcymi do 30.09.2026
zycie ucznidw w szkole. Ustalenie harmonogramu
zebran z rodzicami.
Opracowanie i zatwierdzenie planu pracy szkoty na rok | dyrektor 01.09.2026

szkolny 2026/2027.




Opracowanie, omowienie i zatwierdzenie kalendarza
uroczystosci i wydarzen szkolnych.

wicedyrektor

do 09.09.2026

Opracowanie planu nadzoru pedagogicznego, w tym dyrektor do 09.09.2026
planu kontroli i planu obserwacji oraz zapoznanie

nauczycieli z planem.

Zapoznanie uczniow z obowigzujagcym wymaganiami nauczyciele na pierwszych
edukacyjnymi. lekcjach
Petnienie nadzoru pedagogicznego. dyrektor, caty rok

wicedyrektor

Opracowanie projektu programu profilaktyczno-
wychowawczego szkoty, przedstawienie projektu

wicedyrektor,
przew. zespotu

do 30.09.2026

rodzicom. wych. rada

rodz.
Opracowanie wewnatrzszkolnego planu doskonalenia dyrektor do 21.10.2026 | ztozenie
zawodowego, zaopiniowanie przez rade pedagogiczng i whniosku przez
ztozenie do OP wniosku o ujecie w planie finansowym. nauczycieli do

09.10.2026

Wspieranie i wspoétdziatanie z Radg SU w zakresie Opiekun SU, caty rok
inicjowanych dziatan. dyrektor szkolny
Opracowanie, zasiegniecie opinii OP, RR i SU oraz dyrektor do 01.09.2026 | w wymiarze
zapoznanie ucznidw, rodzicéw, nauczycieli i OP z do 8 dni

zarzadzeniem w sprawie dodatkowych dni wolnych od
zajec dydaktyczno-wychowawczych.

Zapoznanie nauczycieli/uczniéw z regulaminem

wicedyrektor/

wrzesien 2026

niezwtocznie

konkurséw przedmiotowych Podkarpackiego Kuratora | nauczyciele po
Oswiaty. opublikowaniu
przez PKO

Opracowanie i zaopiniowanie przez rade pedagogiczng | doradca do 09.09.2026
Programu realizacji doradztwa zawodowego na rok zawodowy
szkolny 2026/2027
Zapoznanie rodzicéw ucznidw klas VIl z mozliwymi wicedyrektor/ | do 25.09.2026 | w oparciuo
dostosowaniami warunkéw i form przeprowadzania psycholog komunikat
egzaminu osmoklasisty. szkolny CKE Na
Udziat w jesiennym szkoleniu OKE na temat egzaminu dyrektor w terminie biezgco
dsmoklasisty. podanym
Przyjecie od rodzicow ucznidw klas VIll pisemnych przez OKE
deklaracji wyboru jezyka obcego nowoziytnego. do 30.09.2025
Aktualizacja danych w nowym SIO wg stanu na 30 dyrektor, do 30.09.2026
wrzesnia br. sekretarz
Przeglad budynku szkoty dyrektor, do 30.08.2026

inspektor BHP,

koordynator

ds.bezpieczens
twa

Organizacja Dnia Edukacji Narodowej.

dyrektor

13.10.2026

Zebranie od rodzicéw uczniow przystepujacych do
sprawdzianu opinii ppp lub zaswiadczen lekarskich
dotyczacych warunkéw i form dostosowanych do
indywidualnych potrzeb uczniéw.

dyrektor

do 15.10.2026

Przygotowanie pierwszej wersji planow finansowych na
rok kalendarzowy 2026.

Pracownik RO,
ksiegowa,
dyrektor

16.10.2026




Kontrola wewnetrzna drukow scistego zarachowania.

dyrektor

19.10.2026

Opiniowanie warunkéw i form dostosowanych do
indywidualnych potrzeb uczniéw klas VIIL.

dyrektor, rada
pedagogiczna

21.10.2026

| niezwtocznie
po dostarczeniu
dokumentow

Organizacja srédrocznych klasowych zebran z

wicedyrektor,

16-18.11.2026

rodzicami. wychowawcy 14-16.04.2027
Poinformowanie rodzicéw i ucznidéw przystepujacych dyrektor do 18.11.2026
do egzaminu ésmoklasisty o przyznanych przez rade do 20.11.2026
pedagogiczng dostosowaniach warunkéw/ form

egzaminu i przyjecie oswiadczen od rodzicéw.

Przygotowanie i zgtoszenie do OKE list uczniow dyrektor 30.11.2026 niezwtocznie
przystepujgcych do egzaminu dsmoklasisty. Ztozenie do

OP wniosku o srodki na realizacje Planu doskonalenia dyrektor 30.11.2026
nauczycieli

Przekazanie rodzicom ucznidw przystepujacych do dyrektor w terminie
egzaminu 6smoklasisty potwierdzenia zgodnosci podanym
danych przekazanych do OKE i zebranie podpisanych przez OKE
potwierdzen.

Opiniowanie przez rade pedagogiczna i rade rodzicow dyrektor 09.12.2026
zweryfikowanych przez OP planéw finansowych. 10.12.2026
Przekazanie planéw do OP. 11.12.2026
Poinformowanie rodzicéw uczniéw o przewidywanych | wicedyrektor, | 11.12.2026
ocenach niedostatecznych za | pétrocze. wychowawcy

Poinformowanie rodzicéw uczniéw o przewidywanych | nauczyciele, 04.01.2026
ocenach klasyfikacyjnych za | pétrocze. Sporzadzenie wychowawcy | do 31.01.2027
planu urlopéw na 2027r. sekretarz

Sporzadzenie wnioskéw o Medal za dtugoletnig stuzbe i | dyrektor wg terminu KO
Medal Komisji Edukacji Narodowej. Plenarne dyrektor, 13.01.2027
klasyfikacyjne zebranie rady pedagogicznej za 1 nauczyciele,

potrocze. wychowawcy

Przyznanie stypendiow za wyniki w nauce i szczegdlne komisja 13.01.2027
osiggnigcia sportowe. Wreczenie decyzji o stypendiach | stypendialna, 15.01.2027
uczniom. dyrektor

Przedstawienie radzie pedagogicznej ogélnych dyrektor 13.01.2027

wnioskow ze sprawowanego w | pétroczu nadzoru
pedagogicznego i informacji o pracy szkoty.

Organizacja klasowych zebran z rodzicami

wicedyrektor,

08-10.02.2027

podsumowujacych | pétrocze. Poinformowanie wychowawcy

rodzicéw uczniéw o warunkach przebiegu egzaminu

o6smoklasisty.

Opracowanie i ztozenie do OP sprawozdania z dyrektor, 31.01.2027
wykonania budzetu za 2026 r. ksiegowa

Zawarcie porozumien z dyrektorami innych szkét i dyrektor do 03.03.2027
powotanie cztonkéw zespotu egzaminacyjnego dla

egzaminu dsmoklasisty.

Powotanie zespotéw nadzorujgcych dla egzaminu dyrektor 03.03.2027
osmoklasisty i wyznaczenie przewodniczacych oraz

zespotéw.

Poinformowanie uczniéw o warunkach przebiegu dyrektor do 12.02.2027

egzaminu 6smoklasisty. Przeprowadzenie prébnego
egzaminu 6smoklasisty.




Diagnoza potrzeb przed opracowaniem arkusza dyrektor/rada | do 19.02.2027
organizacji szkoty na rok 2027/2028, opinia rodzicéw w | rodzicow
sprawie wprowadzenia dodatkowych zajec.
Przeprowadzenie rekrutacji dzieci do przedszkola, dyrektor, I-111 2027 VIII- wg
punktu przedszkolnego oraz uczniéw do klas | komisja 2027 Zarzadzenia
rekrutacyjna Woijta
Opracowanie projektu arkusza organizacji szkoty, dyrektor do 07.04.2027
przedszkola i punktu przedszkolnego na rok 2027/2028,
rozmowy z nauczycielami o zmianach w zatrudnieniu,.
Udziat w wiosennym szkoleniu OKE na temat dyrektor, marzec- w terminie
organizacji egzaminu 6smoklasisty. Opracowanie zastepca kwiecieh 2027 | podanym
sprawozdawczosci SIO wg stanu na 31.03.2027 r. przewodniczace | 4o 05.04.2027 | przez OKE
Opiniowanie projektu arkusza organizacji szkoty na rok | 8° Zespofu 07.04.2027 7 dni od
2027/2028. eezaminacyineg zmiany
o dyrektor,
sekretarz, RO
dyrektor, rada
pedagogiczna
Przekazanie projektu arkusza organizacji szkoty na rok dyrektor 09.04.2027
2027/2028 do zaopiniowania zwigzkom zawodowym
i do OP.
Szkolenie cztonkdéw zespotéw egzaminacyjnych w dyrektor 07.04.2027 do
zakresie organizacji egzaminu ésmoklasisty. 07.05.2027
Odebranie kodow kreskowych na egzamin dyrektor wg terminu wg terminu
6smoklasisty. OKE OKE
Przeprowadzenie innych czynnosci przygotowawczych dyrektor/ wg terminu
oraz egzaminu ésmoklasisty w wyznaczonych wicedyrektor OKE

terminach zgodnie z procedurami.

Poinformowanie rodzicow uczniéw o przewidywanych

wicedyrektor,

do 14.05.2027

ocenach niedostatecznych na koniec roku. wychowawcy do 14.05.2027
Decyzje zwigzane z ruchem kadrowym. dyrektor
Poinformowanie rodzicéw uczniéw o przewidywanych | nauczyciele, 02.06.2027
ocenach klasyfikacyjnych na koniec roku. wychowawcy
Plenarne klasyfikacyjne zebranie rady pedagogicznej za | dyrektor, 16.06.2027
rok szkolny 2026/2027. nauczyciele,

wychowawcy
Organizacja pozegnania 6smoklasistow 2026/2027. dyrektor, 23.06.2027
Organizacja zakorniczenia roku szkolnego 2026/2027. wychowawcy, | 25.06.2027
Wreczenie Swiadectw, nagréd, stypendiow. rada rodzicow

dyrektor,

wychowawcy,

rada rodzicow
Opracowanie planu wakacyjnych prac remontowych dyrektor 18.06.2027
i doposazenia szkoty.
Podsumowanie rocznej pracy z pracownikami dyrektor do 30.06.2027
administracji i obstugi, ustalenie planu urlopéw.
Analiza pracy szkoty w roku szkolnym 2026/2027, w dyrektor, 23.08.2027
tym analiza wynikéw egzamindw ésmoklasisty. wicedyrektor,

nauczyciele
Odebranie, wykonanie kopii i wreczenie uczniom dyrektor, Weg
zaswiadczen o wynikach egzaminéw i nagrody za sekretarz, rada | harmonogram
najwyzszy wynik z trzech przedmiotéw tacznie. rodzicow u OKE




Promowanie szkoty w $rodowisku lokalnym dyrektor, caty rok
wicedyrektor, | szkolny
nauczyciele

Organizacja apeli szkolnych podsumowujacych dyrektor/ wg potrzeb

osiggniecia uczniow i nauczycieli. wicedyrektor

Organizacja wyjazdow na zajecia edukacyjne i wycieczki | wychowawcy/ | Wg zgtoszen

klasowe. Podpisanie umodw i rozliczenie finansowe. wicedyrektor
dyrektor/

Organizacja wyjazdéw na zawody sportowe. wicedyrektor, | wg ustalonego
nauczyciele planu
wychow. fiz.

Organizacja egzaminow dyrektor zgodnie z W miare

klasyfikacyjnych/poprawkowych. przepisami potrzeb

Szkolenia w zakresie prawa oSwiatowego i praca pracy. | dyrektor na biezaco.

Przeglad stanu technicznego i sanitarnego szkoty przed | stuzba bhp i do 31.08.2027

rozpoczeciem nowego roku szkolnego. koordynator
bhp

Przedstawienie radzie pedagogicznej informacji o pracy | dyrektor 23.08.2027

zespotu i ogéinych wnioskdw ze sprawowanego

nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2026/2027.

Il. DYDAKTYKA

Zadania Dziatania Termin Osoby Uwagi
realizacji odpowiedzialne

Wdrazanie 1. Zapoznanie sie szczegbtowo z do nauczyciele

podstawy zatozeniami podstawy programowej. | 24.08.2026

ksztatcenia Wybranie programéw nauczania

ogolnego zgodnych z wszystkimi tresciami

podstawy programowej.

2. Zaopiniowanie programéw 24.08.2026 dyrektor, rada
przedstawionych przez nauczycieli pedagogiczna
do szkolnego zestawu programow

nauczania i zestawu programow

wychowania przedszkolnego.

3. Stosowanie przez nauczycieli caty rok nauczyciele
zalecanych sposobéw i warunkow szkolny

realizacji podstawy programowe;j.

4. Organizacja warsztatu pracy IX 2026 - VI nauczyciele
nauczyciela zgodnie z wymaganiami | 2027

programowymi.

5. Zapoznanie uczniéw i rodzicow z IX 2026 nauczyciele

wymaganiami edukacyjnymi na
poszczegodlne oceny .

6. Kontrola wdrazania podstawy
programowej.

styczen 2027
czerwiec
2027

dyrekcja na
biezgco




Ksztatcenie
rozwijajace
samodzielnosé,
sprawczosc,
kreatywnosc¢ i
innowacyjnos¢
uczniow

1. Organizacja warsztatu pracy
nauczyciela zgodnie z wymaganiami
programowymi. Zapoznanie uczniow
i rodzicow z wymaganiami
edukacyjnymi na poszczegdlne
stopnie.

2. Wdrozenie innowacyjnych
rozwigzan programowych.
Organizowanie miedzyoddziatowych
konkurséw, w ktdrych rozwijana jest
kreatywnosc i innowacyjno$é
uczniéw.

3. Rozwijanie przez ucznidw ich
wiasnych pomystow.

4. Organizowanie zajed, ktore
wspierajg aktywnos¢ uczniow, ich
inicjatywe i pomystowos¢.

5. Motywowanie do samodzielnej
pracy i samooceny.

6. Osiggniecie umiejetnosci czytania
na poziomie umozliwiajgcym
samodzielne korzystanie z niej w
roéznych sytuacjach zyciowych i
kontynuowanie nauki na kolejnym
etapie edukacyjnym.

7. Organizacja szkolen dla
nauczycieli wg planu i zgtaszanych
potrzeb w zwigzku ze zmianami
oSwiatowymi.

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

na biezgco

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

w ciggu roku

1X 2026 - VIII
2027

nauczyciele

nauczyciele

nauczyciele

nauczyciele,

wychowawcy

nauczyciele I-11I

dyrektor
nauczyciele,

Podniesienie
efektywnosci
ksztatcenia

1. Wykorzystanie wynikéw egzaminu
o6smoklasisty do podniesienia jakosci
ksztatcenia. Ewaluacja
podejmowanych dziatan.

2. Systematyczne badanie osiggnieé
szkolnych uczniow w kontekscie

wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztafcenia ogélnego.

3. Modelowanie procesu
dydaktycznego ukierunkowanego na
prace zespotowg, prace w parach,
wzajemne uczenie sie.

4. Stosowanie metody projektéw
edukacyjnych w pracy z uczniami.

5. Projektowanie lekcji z
uwzglednieniem przygotowania
uczniow klas dsmych do egzaminu.

caty rok
szkolny

w ciggu roku

w ciggu roku

przez caty rok

w ciggu roku

nauczyciele

nauczyciele

wszyscy
nauczyciele

nauczyciele

nauczyciele
przedmiotéw
egzaminacyjnych




6. Efektywne wykorzystywanie czasu
lekcji.

w ciggu roku

nauczyciele

Rozwijanie
kompetenc;ji
uczenia sie

1. Uwzglednianie indywidualnego
stylu uczenia sie, predyspozycji oraz
mocnych stron ucznidow w
organizowaniu lekgcji.

w ciggu roku

nauczyciele,

2. Uczenie umiejetnego korzystania na biezgco nauczyciele,
z podrecznika i multipodrecznika na
lekcjach i w domu.
3. Ksztattowanie umiejetnosci na biezgco nauczyciele
sporzadzania notatek, mapy mysli.
4. Wdrozenie do umiejetnego w ciggu roku | nauczyciele
gromadzenia i selekcjonowania
wiadomosci i prezentowania
publicznie efektow swojej pracy, np.
przy tworzeniu prezentacji.
5. Uswiadamianie znaczenia w ciggu roku | wychowawcy,
atmosfery pracy i otoczenia ucznia nauczyciele
dla efektow uczenia sie.
Podniesienie 1. Rozwijanie umiejetnosci w ciggu roku | nauczyciele I-ll|
jakosci matematycznych ucznidéw na
nauczania lekcjach, na kétku logicznego
matematyki i myslenia i w ramach gddd.
przedrr(;lo_towh 2. Prowadzenie dodatkowych zaje¢ | w ciggu roku | nauczyciele
PEEYTOUTeRYE wyréwnawczych i rozwijajacych matematyki
z matematyki.
3. Rozwijanie twérczego myslenia i na biezgco nauczyciele
rozumowania matematycznego matematyki
(tamigtowki, zagadki, zabawy log.). i kL. 11,
wicedyrektor
i nauczyciele
4. Powszechne wykorzystanie na biezgco nauczyciele

zakupionych pomocy.

5. Powszechne stosowanie metody
badaweczej na lekcjach przedmiotow
przyrodniczych.

6. Wykorzystywanie zasobow
lokalnego srodowiska do zajec
badawczych w terenie.

7. Wskazywanie na pragmatyzm
wiedzy matematycznej i
przyrodniczej w zyciu codziennym.

w ciggu roku

w ciggu roku

w ciggu roku

przedmiotéow
przyrodniczych

nauczyciele
przedmiotow
przyrodniczych

nauczyciele
matematyki
i przedmiotow
przyrodniczych

nauczyciele
matematyki
i przedmiotow
przyrodniczych




8. Prowadzenie zaje¢ warcabowych | caty rok wychowawcy
w klasach I. klas |
9. Udziat uczniéw w konkursach wg ofert nauczyciele
przyrodniczych, akcjach, piknikach zewnetrznych | przyrody,
naukowych. biologii, chemii,
fizyki, geografii
Podniesienie 1. Realizacja zajec¢ wg poziomu wg rozkfadu nauczyciele kl. IV, VI,
efektywnosci podstawowego i rozszerzonego j- angielskiego VI, VI
!(sztiicerua 2. Budowanie $wiadomej postawy w ciggu roku | nauczyciele
]qzy. a ; uczenia sie jezykow obcych. j- angielskiego
angielskiego
3. Zachecanie uczniéw do udziatu w | w ciggu roku | nauczyciele
konkursach jezykowych, j. angielskiego
przygotowanie prezentacji
multimedialnych, projektéw
uczniowskich, podrozy jezykowych
Rozwijanie 1. Wykorzystywanie w procesie na biezaco nauczyciele
kompetenc;ji nauczania monitoréw i tablic
cyfrowych interaktywnych oraz tabletow.
uczniow i _ ] )
nauczycieli 2. Przygotowanif: na zajecia w ciggu roku | nauczyciele
prezentacji multimedialnych.
3. Prowadzenie zajec dla uczniéw z na biezgco nauczyciele
wykorzystaniem mobilnej pracowni
tabletowej, platform i programéw
edukacyjnych.
4. Ksztatcenie umiejetnosci w ciggu roku | nauczyciele przez
wykorzystywania nowoczesnych ucznidw i
platform edukacyjnych. nauczycieli
5. Wykorzystywanie zasobow e- w ciggu roku | nauczyciele
materiatéw Zintegrowanej Platformy
Edukacyjnej
6. Prowadzenie strony internetowej | w ciggu roku | dyrektor,
szkoty wicedyrektor
7. Systematyczne kontakty z w ciggu roku | dyrekcja,
rodzicami i uczniami poprzez e- nauczyciele
dziennik.
Przygotowanie | 1. Prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych | caty rok nauczyciele klasy II, VI
do z budowy i programowania dla szkolny informatyki
programowania | uczniéw
2. Wprowadzenie elementow w miare nauczyciele kLI-VIII
programowania na lekcjach potrzeb informatyki
Praca 1. Analizowanie potrzeb i w ciggu roku | wychowawcy
Z uczniem zainteresowan ucznidw do nauczyciele,
zdolnym tworzenia jak najlepszych warunkéw

rozwoju.




2. Rozwijanie uzdolnien, talentéw i w ciggu roku | wszyscy
zainteresowan ucznidéw poprzez nauczyciele
organizowanie procesu nauczyciele
dydaktycznego z uwzglednieniem nauczyciele
indywidualizacji zadan oraz
organizacji kétek przedmiotowych.
3. Udziat uczniéw w konkursach: w ciggu roku | dyrekcja,
kuratoryjnych, ogélnopolskich i nauczyciele
powiatowych.
4. Promowanie sukcesow uczniow IX 2026 nauczyciele
na forum szkoty i Srodowiska. -VI 2027 dyrekcja
Realizacja 1. Zapoznanie nauczycieli z opiniami | VIII-IX 2026 dyrektor- na biezgco
systemu i orzeczeniami o specjalnych psycholog
wsparcia z potrzebach edukacyjnych, wychowawcy
zakresu pomocy | dysfunkcjach, chorobach
psychologiczno- | przewlektych.
pedagogicznej
2. Wdrazanie pomocy wg potrzeb psycholog,
psychologiczno-pedagogicznej dla zesp6t ds. pp-p
ucznidw z opiniami i orzeczeniami rodzice,
oraz wedtug obserwacji nauczycieli. wychowawcy,
nauczyciele
3. Opracowanie IPET-u i dokonanie IX 2026 pedagog,
wielospecjalistycznej oceny poziomu | Il 2027 wicedyrektor
funkcjonowania uczniow z VI 2027 nauczyciele
orzeczeniami. rodzice
4, Efektywna praca psychologa, w ciggu roku | dyrektor, zespot
pedagoga, pedagoga specjalnego i specjalistow
logopedow.
5. Tworzenie prawidtowych 1X 2026 dyrektor,
warunkoéw edukacyjnych dla dzieciz | - VI 2027 wicedyrektor,
dysfunkcjami i chorobami. wychowawcy,
Dostosowanie warunkdow egzaminu nauczyciele
o6smoklasisty
6. Wspotpraca z Poradnia przez caty rok | wicedyrektor
Psychologiczno-Pedagogiczng - wg potrzeb wychowawcy
przygotowanie na wniosek rodzicéw nauczyciele
informacji na potrzeby diagnozy.
7. Objecie dzieci z problemami w ciggu roku | logopedzi klasy I - lll'i
logopedycznymi indywidualng ze
terapiag logopedyczng wskazaniem
8. Wspieranie dziecka w ciggu roku | pedagog we
dyslektycznego - prowadzenie wspotpracy
specjalistycznych zaje¢ edukacyjno- z rodzicami

terapeutycznych.




zespotu klasowego i oczekiwarn
uczniéw oraz rodzicow.

9. Objecie uczniéw z problemami w ciggu roku | psycholog, we
emocjonalnymi pp-p. pedagog wspotpracy
: specjalny z rodzicami
10. Organizowanie pomocy wg potrzeb pedagog
psychologicznej dla rodzicow, specjalny,
spotkania z psychologiem. wychowawcy
11. Organizowanie pomocy wg potrzeb wychowawcy
kolezenskiej dla uczniéw. Swietlicy
Doskonalenie 1. Poinformowanie ucznidéw i IX 2026 WSzyscy
oceniania rodzicéw o wymaganiach nauczyciele
ksztattujgcego edukacyjnych oraz o warunkach i
trybie uzyskiwania wyzszej niz
przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjne;j.
2. Stosowanie informacji zwrotnej w ciggu roku | wszyscy
do ucznia oraz wspierania nauczyciele
sprawczosci i dobrostanu ucznia
3. Przestrzeganie zasady wolnego w ciggu roku | nauczyciele
numeru od odpytywania.
4. Udostepnianie uczniom i w ciggu roku | nauczyciele
rodzicom sprawdzonych i
ocenionych prac pisemnych.
3. Wfoceni:miu z_acf_lqwania ucznia 12027 i wychowawcy,
przeformu owameJEJlt_ak, by. VI 2027 nauczyciele,
odzwierciedlata rozwéj emocjonalny nauczyciele
i spofeczny_ oraz prace nad wtasnymi wspétorg. kszt.
postawami integracyjne
. WYCHOWANIE, PROFILAKTYKA, OPIEKA
Zadania Dziatania Termin Podmioty Uwagi
odpowiedzialne
Wzmacnianie 1. Wybory Rad Oddziatowych i wg dyrektor,
wychowawczej Szkolnej Rady Rodzicéw, wybdr | harmonogramu | nauczyciele,
funkcji rodzicow | zarzadu i |.(0mISj'I FEWIZYJHEJ. di kR e rodzice
Zapoznanie z gtownymi 2026
zatozeniami dydaktyczno-
wychowawczymi, kalendarzem
roku szkolnego, programami.
2. Opracowanie planow do 25 IX 2026 zespot
oddziatywan wychowawczo- wychowawcow,
prof:llalzity.cznych z " nauczyciele
uwzglednieniem specyfiki specialis,




3. Witaczenie rodzicow w
opracowywanie programu
wychowawczo-profilaktycznego
i realizacje dziatan.

4. Integracja zespotow
klasowych, wtgczenie nowych
uczniow.

5. Biezgce poznawanie
srodowiska rodzinnego uczniéw.

6. Organizacja Dni Profilaktyki

7. Motywowanie rodzicéw do
aktywnego udziatu w zyciu
szkoty.

IX 2026

IX 2026

w ciggu roku

X-X1 2026

w ciggu roku

wspotorganizujacy
ksztatcenie integr.
przewodniczgca

zespotu
wychowawcow

wychowawcy,
nauczyciele

specjalisci pp-p,
wychowawcy
zespot pp-p

dyrekcja,
wychowawcy klas

8. Konsultacje indywidualne W miare nauczyciele,
nauczycieli z rodzicami - potrzeb specjalisci
budowanie klimatu zyczliwosci i
uprzejmosci.
9. Biezgce informowanie w ciggu roku wychowawcy,
rodzicéw o osiggnieciach nauczyciele
edukacyjnych dziecka.
10. Spotkania informacyjne dla 25.08- wychowawcy
rodzicow ucznioéw zapisanych do | 04.09.2026r. Swietlicy
Swietlicy.
11. Staty kontakt z Poradnig wg potrzeb wychowawecy klas,
Psychologiczno-Pedagogiczng w dyrektor,
Lubaczowie, Gminnym psycholog
Osrodkiem Pomocy Spotecznej
w celu pozyskiwania wsparcia
dla rodzicow w oddziatywaniach
wychowawczych i opiekunczych.
Wychowaniedo | 1. Zorganizowanie na biezaco dyrekcja,
wartosci, zaplanowanych przedsiewzie¢ w nauczyciele
ksztattowanie srodowisku w ramach
postaw i obchoddw rocznic.
respektowanie 2. Zachecanie uczniow do w ciggu roku wychowawcy
nerm podejmowania dziatan
spotecznych spoteczno-obywatelskich,
patriotycznych.
3. Poznawanie sylwetek w ciggu roku wychowawcy

Wielkich Polakéw, utozsamianie
sie z ich postawami.

4. Praca wokot patrona szkoty
podstawowej Marszatka Jozefa
Pitsudskiego - Swietowanie
XXXVI| rocznicy przywrdécenia

IX 2026, V 2027

nauczyciele,

wychowawcy,
nauczyciele
historii




szkole imienia Marszatka Jozefa
Pitsudskiego.

5. Poznawanie historii regionu,
udziat uczniéw w konkursach
historycznych i geograficznych.

6. Ksztattowanie odpowiedniej
postawy i dumy narodowej
poprzez aktywny udziat uczniow
w uroczystosciach panstwowych
i akademiach
okolicznosciowych.

7. Uwzglednianie ceremoniatu
szkolnego przy uroczystosciach
szkolnych, opieka nad pocztem
sztandarowym.

8. Powszechna znajomos¢
hymnu szkoty.

9. Praca z Druzyng Harcerska i
Gromada Zuchowa.

w ciggu roku

w ciggu roku

w ciggu roku

w ciggu roku

w ciggu roku

dyrekcja,
wychowawcy

nauczyciele
wychowawcy

nauczyciele,
wychowawcy
opiekun pocztu
sztandarowego

wychowawcy,
naucz. muzyki

opiekunowie

Integrowanie
dziatan w
zakresie
zapewnienia
bezpieczeristwa
uczniow

1. Organizacja dyzuréw
nauczycielskich. Biezgce
monitorowanie zachowan
uczniow i stanu technicznego
urzadzen.

2. Organizacja zajeé
Swietlicowych dla uczniow.
Pozyskanie upowaznien do
odbioru dziecka ze swietlicy.

3. Pogadanka i ¢wiczenia
praktyczne z funkcjonariuszem
policji ,,Bezpieczenstwo
pierwsza klasa”.

4. Systematyczny monitoring
obecnosci uczniéw na lekcjach i
zajeciach, regularne wpisywanie
frekwencji w e-dzienniku.

5. Przypomnienie zasad

I1X 2026
- V12027

IX 2026

- VI 2027

IX 2026

IX 2026 VI 2027

I, Vi 2027

wicedyrektor,
nauczyciele
dyzurujacy

wicedyrektor,
wychowawcy
Swietlicy

dyrektor,
wychowawcy
klasy |

dyrekcja,
nauczyciele
wychowawcy

nauczyciele,

bezpiecznego wypoczynku przed wychowawcy
feriami i przed wakacjami.
6. Wiaczenie sie w realizacje w ciggu roku dyrektor,
ogdlnopolskich i regionalnych wychowawcy
programow profilaktycznych.
Bezpieczenistwo | 1. Przypomnienie procedur do 301X 2026 nauczyciele
w Internecie korzystania z pracowni techniki i

komputerowej i technicznej oraz
postepowania w sytuacji
zgtoszenia przez ucznia lub

informatyki,




pracownika czynéw, ktore
wyczerpujg znamiona
stosowanej wobec nich

przemocy.
2. Rozwijanie umiejetnosci w ciggu roku wychowawcy,
krytycznego myslenia, nauczyciel EDB,
informacji, weryfikacji zrédet, nauczyciel
rozpoznawania informatyki,
zmanipulowanych tresci. specjalisci
3. Bezpieczne i odpowiedzialne | na biezaco nauczyciele
korzystanie z zasobdéw
dostepnych w sieci.
4. Ksztattowanie u uczniow w ciggu roku wychowawcy
umiejetnosci stosowania zasad rodzice
ochrony osobistej, ochrony
danych, ochrony tozsamosci
cyfrowej, odpowiedzialne
korzystanie z mediéw
spotecznosciowych.
Motywowanie 1. Prezentacja sukceséw w ciggu roku dyrekcja
uczniéw do podczas apeli szkolnych i imprez nauczyciele
osiggania srodowiskowych.
sukcesow 2. Nagradzanie uczniow I, VI 2027 dyrektor,
uzyskujacych najlepsze wyniki w wychowawcy klas
nauce i w sporcie w formie
stypendidw.
3. Eksponowanie osiggniec i w ciggu roku wicedyrektor,
wytworéw pracy uczniéow na wychowawcy,
forum szkoty, na stronie nauczyciele
internetowej, z zachowaniem
przepiséw RODO.
4. Wskazywanie autorytetow, w ciggu roku dyrektor,
spotkania z absolwentami oraz z wychowawcy
ludZmi sukcesu.
5. Nortlinowanie uczpiéw do dyrektor,
talentéw w Programie Talent X-XI 2026
. ) wychowawcy,
Powiatu Lubaczowskiego resdliribee
Realizacja 1. Opracowanie i zaopiniowanie, | 09 IX 2026 rok | doradca
programu realizacja programu realizacji szkolny zawodowy,
doradztwa doradztwa zawodowego zgodnie wychowawcy
zawodowego Z najnowszym rozporzadzeniem.
2. Wspieranie ucznia w w ciggu roku doradca
rozpoznawaniu wtasnych zawodowy,
predyspozycji i okresleniu wychowawcy

dalszej edukacji poprzez




poznanie wybranych zawodow.
Wspotpraca z pracodawcami.

3. Realizacja zajec z zakresu
doradztwa zawodowego w kl.
VIli VIl oraz orientacji
zawodowe]j w pozostatych
oddziatach.

4, Doskonalenie kompetencji
wychowawcow w zakresie
doradztwa zawodowego.
Prowadzenie lekcji
wychowaweczych z zakresu
planowania przez uczniow
witasnej przysztosci i kariery
zawodowej. Realizacja procesu
planowania $ciezki edukacyjnej i
zawodowej we wszystkich
klasach.

5. Konkretyzowanie przez
uczniow celow zyciowych i
podejmowania dziatan stuzgcych
ich osigganiu.

6. Organizowanie spotkan
informacyjnych dla uczniéw oraz
rodzicow klas VIl z
przedstawicielami szkét
ponadpodstawowych.

7. Pomoc uczniom w

min. 10 godz.
w ciggu roku

w ciggu roku
wg potrzeb

na biezgco

XI-V roku szk.
2026/2027

Il pétrocze roku

doradca
zawodowy,
wychowawcy,
nauczyciele

doradca
zawodowy
wychowawcy

doradca
zawodowy,
wychowawcy,
specjalisci
dyrektor, doradca

zawodowy,
wychowawcy

wicedyrektor,

elektronicznej rekrutacji do szk. 2026/2027 | wychowawcy,
szkot ponadpodstawowych. doradca
zawodowy
Rozwadj 1. Organizacja zawodow w ciggu roku nauczyciele
zainteresowan sportowych miedzyklasowych. wychowania fiz.
Sportowych, . 2. Monitorowanie ilosci w ciggu roku nauczyciele
turystycznych i

kulturalnych,
podejmowanie
inicjatyw/dziatan
w zakresie
zachecaniai
wspierania
uczniéw do
rozwijania ich
aktywnosci
fizycznej

zwolnien uczniow z zajec
wychowania fizycznego.

3. Ocenianie uczniow na
lekcjach wychowania fizycznego
z uwzglednieniem aktywnosc i
wktadu w rozwdj sportu
szkolnego.

4. Udziat uczniéw w wybranych
zajeciach sportowo-
rekreacyjnych i zawodach
miedzyszkolnych.

5. Organizowanie
obowigzkowych zajed z nauki
ptywania dla kl. IV.

w ciggu roku

w ciggu roku

w ciggu roku

wychowania fiz.

nauczyciele
wychowania fiz.

wychowawcy
nauczyciele
wychowania fiz.

nauczyciele
wychowania fiz. z
uprawnieniami




6. Organizacja oddziatowych
wycieczek tematycznych.

7. Poznawanie waloréw
turystyczno-krajoznawczych
regionu poprzez organizacje IX
Rajdu Pieszego ku pamieci
Marka Janczury.

8. Wdrazanie uczniéw do
uczestnictwa w kulturze poprzez
organizowanie wyjazdéw na
spektakle teatralne, seanse
filmowe, wystawy, koncerty
muzyczne i do muzedw.

9. Organizowanie imprez

w ciggu roku

X 2026

IX 2026- VI
2027

wg kalendarza

nauczyciele,
wychowawcy

nauczyciele

dyrektor,
wychowawcy,
nauczyciele

wicedyrektor,

klasowych i szkolnych. wychowawcy
Dziatanie 1. Realizacja tresci z edukacji 26.08.2026 nauczyciele
prozdrowotne zdrowotnej wg przyjetego oraz IX 2026 edukacji
szkoty programu. Zapoznanie rodzicow zdrowotnej,

z tresaarlnl pr(.)gra“mowymlnl dyrektor

zasadami realizacji edukacji

zdrowotnej i edukacji

zdrowotnej-zdrowie seksualne.

2. Podjecie dziatan w ciggu roku dyrektor,

zmierzajgcych do wychowawcy,

przeciwdziatania otytosci wérdd intendentka

dzieci. Zdrowe odzywianie.

3. Ksztattowanie przyjaznego na biezgco WSszyscy

klimatu w szkole, budowanie nauczyciele

prawidtowych relacji

rowiesniczych.

4. Realizacja w klasach w ciggu roku dyrektor,

programow profilaktycznych we wychowawcy

wspotpracy z Sanepidem

5. Wdrazanie dziatan majgcych w ciggu roku wychowawcy

na celu odcigzenie tornistrow.
Edukacja 1. Dziatania wychowawcze caty rok wychowawcy
ekologiczna zmierzajgce do poszanowania

przyrody, uswiadamianie

waloréw ekologicznego

srodowiska.

2. Mobilizowanie uczniow do na biezaco nauczyciele,

ochrony przyrody w swoim
otoczeniu.

3. Udziat w akcjach
ekologicznych.

wg kalendarza
w ciggu roku

wychowawcy

wicedyrektor
wychowawcy,




4. Organizowanie wycieczek
ekologicznych i wypraw trasa
sciezek przyrodniczo-
dydaktycznych.

5. Organizacja Dnia Ziemi 2027.

6. Organizowanie akcji

wg kalendarza
W ciggu roku

IV 2027

w ciggu roku

nauczyciele I-11li
przyrody

wicedyrektor
wychowawcy,
nauczyciele I-11l i
przyrody

wicedyrektor,
nauczyciele

wicedyrektor,

proekologicznych. nauczyciele
Organizacja 1. Akcja wyborcza w szkole. VI 2027 opiekun SU,
warunkoéw Wybory Rady SU i okreslenie Rada SU
sprzyjajacych zadan.
I'OZWOJO\:'II L. 2. Aktywny udziat samorzadu w ciggu roku samorzady
samerzaanecd uczniowskiego i samorzadow klasowe i szkolny

klasowych w tworzeniu i

monitorowaniu prawa szkolnego

3. Prowadzenie debat na tematy | w ciggu roku opiekun SU

szkolne i wypracowywanie

wnioskow.

4. Diagnozowanie potrzeb wg planu i SU, Opiekunowie

spotecznych w szkole i w biezgcych Szkolnego Kota

$rodowisku. Wdrazanie uczniéw | potrzeb Wolontariatu

do wolontariatu. Organizowanie

akcji pomocowych i

charytatywnych.

5. Przeptyw informacji poprzez w ciggu roku Opiekun SU

aktualizacje danych na gazetce

samorzadu uczniowskiego.

6. Wspétredagowanie strony W ciggu roku SuU

internetowej szkoty.

7. Dokumentowanie historii w ciggu roku bibliotekarz

szkoty. Kronika szkoty.

8. Dziatania ksztattujace kulture | na biezaco wychowawcy

osobistg uczniéw. nauczyciele
Dziatania 1. Rozpoznawanie potrzeb IX 2025 wychowawcy,
opiekuncze opiekunczych poprzez

poznawanie wydolnosci

opiekunczej rodzicow

2. Zorganizowanie zajeé IX 2026 wicedyrektor,

swietlicowych i opieki nad
uczniami dojezdzajgcymi.

wychowawcy
swietlicy




internetowej szkoty.

2. Zapraszanie przedstawicieli
mediéw do rejestrowania
waznych wydarzen z zycia szkoty.

3. Zachecanie rodzicow do dziatan
promocyjnych i pozyskiwania
sponsorow.

4. Prezentacja prac uczniéw na
wystawach statych.

5. Zapraszanie przedstawicieli
lokalnego srodowiska na
spotkania i akademie.

6. Wspotpraca z instytucjami i
organizacjami dziatajgcymi na
rzecz edukacji.

7. Wtaczenie uczniow w
rozpoznawanie i rozwigzywanie
probleméw lokalnych poprzez
realizacje pozaszkolnych
projektow spotecznych.

8. Inicjowanie i udziat w réznych
akcjach na rzecz srodowiska i
spotecznosci lokalnej.

w ciggu roku

W ciggu roku

szkolnego

na biezaco

w ciggu roku

w ciggu roku

wg potrzeb

w ciggu roku

organizatorzy
wychowawcy

dyrektor

nauczyciele

dyrekcja

nauczyciele
dyrektor

nauczyciele,
uczniowie

dyrektor
wychowawcy

3. Wspétpraca z Gminng Komisjg | w ciggu roku dyrektor,
Rozwigzywania Probleméw wychowawcy
Alkoholowych
4. Biezgce wspotdziatanie z w ciggu roku intendentka
GOPS. Wydawanie bezptatnych
obiadéw dla uczniow
zakwalifikowanych do
dozywiania przez GOPS
IV. ZARZADZANIE SZKOtA
Zadania Dziatania Termin Wykonawcy, Uwagi
osoba
odpowiedzialna
Promowanie 1. Popularyzacja osiggniec szkoty | w ciggu roku nauczyciele,
szkoty w poprzez przekazywanie dyrektor
srodowisku wiadomosci do lokalnej prasy,
lokalnym telewizji oraz na stronie




Rozwijanie bazy
szkoty. Zakup
pomocy
dydaktycznych i
wyposazenia

1. Wzbogacanie sal lekcyjnych i
gabinetéw w nowy sprzgt i
wyposazenie.

2. Zakup sprzetu TIK w ramach
realizowanych projektow, np.
Cyfrowy uczen

3. Modernizacja stotowki szkolnej
— zakup doposazenia w ramach
realizowanego programu

w miare
mozliwosci

Rok szkolny
2026/2027

IX 2026

dyrektor,

dyrekcja

intendentka, OP

Higienai
bezpieczenstwo
uczniow i
pracownikow
szkoty

1. Przestrzeganie zasad
bezpieczeristwa ucznidow na
lekcjach wychowania fizycznego
oraz w czasie przerw
miedzylekcyjnych.

2. Opieka nad uczniami
dojezdzajgcymi.

3. Dokonanie okresowego
przegladu warunkow pracy i
nauki.

4. Aktualizacja badan
profilaktycznych pracownikéw.

5. Zapewnienie ochrony
przeciwpozarowej - okresowa
kontrola sprzetu gasniczego.

6. Zakup odziezy ochronnej.

7. Zakup wyposazenia i srodkow
czystosci.

8. Wspétpraca z instytucjami
wspomagajacymi dziatanie szkoty
z policja, strazg pozarna, sadem
rodzinnym, poradnia
psychologiczno-pedagogiczna.

9. Zapewnienie uczniom opieki
medycznej i stomatologicznej.

w ciggu roku

zgodnie z
planem

Vill 2026 — |
2027

na biezgco
X1 2026

wg norm

na biezgco

w ciggu roku

na biezaco

nauczyciele
wychowania fiz.
nauczyciele
dyzurujacy

wychowawcy
Swietlicy
koordynator ds.
bezpieczenstwa

dyrektor,
sekretarz

dyrektor, firma
zewnetrzna

sekretarz

sekretarz

dyrekcja,
wychowawcy,
nauczyciele

R-36,
stomatolog
wskazany przez
oP

Funkcjonowanie
stotéwki szkolnej

1. Prowadzenie elektronicznej
dokumentacji zywienia.

2. Prowadzenie ustugi
elektronicznej ptatnosci za
dozywianie uczniow

3. Sporzadzanie jadfospisow w
uwzglednieniem zasad zdrowego

w ciggu roku

IX 2026 - VI
2027

kazdy czwartek

intendentka

uG,
intendentka

intendentka
dyrektor




zZywienia i wymagan MZ i
zatwierdzanie.

4. Zapewnienie uczniom i IX 2026 - VI dyrektor,
pracownikom wody pitnej. 2027 intendentka
5. Przestrzeganie norm HACCP. na biezgco dyrektor

Szkolenie wew. pracownikéw
kuchni - przepisy zywieniowe.

Plan uchwalono na zebraniu Rady Pedagogicznej Zespotu Szkét i Placéwek Oswiatowych w Horyrcu-Zdroju
w dniu 1 wrzesnia 2026 r. Uchwata nr 3/2026/2027

Z planem zostata zapoznana Rada Rodzicéw Szkoty Podstawowej im. Marszatka Jézefa Pitsudskiego
w Horyricu-Zdroju w dniu 15 wrzesnia 2026 r.

Horyniec-Zdrgj, 1.09.2026 r. DYREKAPR

Zespolu Szko! : | £ Oswiatowych

mgr Dorots udwiczuk



